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2. O adjudtcatarto obriga-se a disponibilizar, simultaneamente com a prestacso dos 
services objeto do contrato, o seguinte: 

Artigo 4. 0 I Local da prestacac dos servic;os 
1. Os services serao prestados na Escola Naval, sita na Base Naval de Lisboa, Alfeite, 2810- 

001 Almada. 

Artigo 3. 0 I Durac;ao e vigencia do Contrato 
1. o contrato entrara em vigor no dia 01 de abril de 2022, no dia util seguinte a sua 

assinatura, ou no dia util seguinte ao envio do Pedido de Compra pelo contraente publico, 
conforme apllcavel, podendo, em caso de necessidade, os efeitos do contrato 
retroagirem a data da adjudicacao, 

2. O contrato cessara quando forem quitadas todas as prestacoes, ou quando atingido o 
prazo maxima contratual definido no Anexo C ao presente Caderno de Encargos, 
podendo ser objeto de revoqacao, nos termos do artigo 331,0 do CCP, caso, durante a 
sua execucso, venham a ser adjudicados a Marinha os services de higiene e limpeza no 
ambito de procedimento agregado desenvolvido pela Unidade Ministerial de Compras do 
Ministerio da Defesa Nacional. Para o efeito, a minuta de revoqacso devera ser enviada 
pelo contraente publlco com a antecedencla minima de 10 (dez) dias utels. 

3. A prestacao dos services sera efetuada no prazo rnaxtrno definido no Anexo C ao 
presente Caderno de Encargos, a contar da data mencionada no ponto 1. 

Artigo 2. 0 I Contrato 
2. O contrato e composto pelo respetivo clausulado contratual e os seus anexos, caso o 

contrato seja reduzido a escrito. 

3. O contrato a celebrar inteqrara as seguintes elementos: 

a. Os suprimentos dos erros e das omlssoes do caderno de encargos identificados 
pelos concorrentes, desde que expressamente aceites pelo 6rgao competente 
para a declsao a contratar; 

b , Os esclarecimentos e as rettflcecoes relativos ao caderno de encargos; 

c. O caderno de encargos e respetivos anexos; 

d . A proposta adjudicada; 

e. Os esclarecimentos sabre a proposta adjudicada prestados pelo adjudlcatarlo. 

4. Em caso de duvida ou drverqencra entre os documentos acima referidos, prevalecem os 
documentos pela ordem indicada no nurnero anterior. 

Artigo 1.0 I Objeto 
1. O presente caderno de encargos compreende as clausulas a incluir no contrato e tern 

por objeto a aquisic;ao dos services discriminados no anexo A, pelo Ministerio da Defesa 
Nacional - Marinha - escola Naval, doravante designado por contraente publlco. 

CAPITULO I - Disposic;oes Gerais 

PARTE I - CLAUSULAS GERAIS 

'• 1 ' +Mal'lnha Caderno de Encargos 
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Artigo 7. 0 I Inspec;ao dos servic;os 
1. Efetuada a prestaceo dos services objeto do contrato, o contraente publlco, por si ou 

atraves de terceiro par ele designado, procede, no prazo de 10 (dez) dias, a lnspecao 
dos mesmos, com vista a verificar, respetivamente, se os mesmos correspondem as 
especificac;5es e requisitos tecntcos definidos no presente Caderno de Encargos e na 
proposta adjudicada, bem coma outros requisitos exigidos por lei. 

2. Durante a fase da tnspecao, o adjudtcatario deve prestar aos services competentes do 
contraente publlco toda a cooperacao e todos os esclarecimentos necessarios, podendo 
fazer-se representar durante a realtzacao daquela tnspecao, atraves de pessoas 
devidamente credenciadas para o efeito. 

3. Quando a mspecao qualitativa for efetuada com recurso a servic;os, contratados 
especificamente para esse efeito, os encargos dai decorrentes, devidamente 
comprovados, sao da responsabilidade do adjudlcatario, 

Artigo 6. 0 I Conformidade dos servic;os 
1. O edjudrcetar!o obriga-se a prestar ao contraente publico os servic;os objeto do contrato 

de acordo com as carateristicas, especlflcacoes e requisitos tecnicos. 

2. Os servic;os objeto do contrato devem ser prestados em perfeitas condlcoes de serem 
utilizados para os fins a que se destinam. 

3. o adjudlcatario e responsavel, perante o contraente publico, por qualquer discrepancla 
dos services objeto do contrato, apuradas nos termos artigo 8.0 n.o 1. 

Artigo s.o I Obrigac;oes principais do adjudicatario 
Sem prejuizo de outras obriqacdes previstas na legislac;ao apltcavel, no presente Caderno 
de Encargos ou nas clausulas contratuais, da celebracso do contrato decorrem para o 
adjudlcatario as seguintes obrlqacoes: 

a. Obrigac;ao da prestacao dos services identificados na sua proposta no prazo 
indicado no artigo anterior; 

b. Obrigac;ao de garantia dos servic;os, caso apltcevel: 

c. Obriqacao de pagamento de todas as despesas decorrentes de prestacao de 
cauc;5es e do processo de fiscalizac;ao prevta pelo Tribunal de Contas, se apllcavel: 

d. Obrigac;ao de manter o primeiro outorgante atualizado das contribuic;5es perante 
a Seguranc;a Social e as Financ;as, atraves das respetivas declarac;5es ou 
certid5es, sem as quais nao serao efetuados pagamentos. 

SEC(:AO I - Obrigac;oes do Adjudicatario 

CAPITULO II - Obrigac;oes Contratuais 

• Toda docurnentacao que seja necessarta para a boa e integral uttlizacao 
daqueles; 

• Certificados de origem e de conformidade tecruca, caso apltcavel. 

3. o nao cumprimento do referido em 2. tmpllcara a rejeic;ao do servic;o. 

4. Todas as despesas e custos com os services objeto do contrato para o local da prestacao 
dos services sac da responsabilidade do adjudicatarlo. 

+·Marlnha 
Caderno de Encargos 
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Artigo 11. 0 I Rejeic;io dos servic;os 
1. Os services rejeitados sao considerados para todos os efeitos como nao entregues. 

2. Estas rejelcoes serao alvo de notificac;ao ao adjudicatarlo. 

Artigo 10.0 I Aceitac;io dos servic;os 
1. Caso as inspecoes a que se refere o artigo 7.o comprovem a total conformidade dos 

servic;os objeto do contrato com as exiqenclas legais, e neles nao sejam detetados 
quaisquer defeitos ou discrepanclas com as carateristtcas, especlflcacdes e requisttos 
tecnicos definidos no presente Caderno de Encargos, deve ser emitido, no prazo maxlrno 
de 8 dias a contar da data final das tnspecoes, um auto de rececao, assinado pelos 
representantes do adjudlcatarto e do contraente pubuco. 

2. Com a assinatura do auto a que se refere o nurnero anterior, ocorre a transferencla da 
posse e da propriedade dos servic;os objeto do contrato para o contraente publlco, bem 
como do risco de deterioracao ou perecimento dos mesmos, sem prejufzo das obriqacoes 
de garantia tecnica que impendem sobre o adjudlcatarto. 

2. As faturas deverso ser remetidas ao contraente publlco no prazo rnaxtmo de S dias utels 
ap6s a assinatura do auto de rececso respetivo, de acordo com os art.? 70 e 360 do 
CIVA. 

Artigo 9. 0 I Rece~ao dos servic;os 
1. Ap6s a orestacao dos services, deve ser emitida a respetiva fatura em duplicado com a 

tndicacao bem visfvel de: 

a. Numero do Processo de Despesa (NPD); 

b. Numero do Pedido de Compra (PC) ou do Contrato; 

c. Numero do Compromisso; 

d. Morada; 

e. !BAN e c6digo SWIFT; 

f. Enderec;o de Email; 

g. NIPC ou VAT NUMBER. 

Artigo 8. 0 I Inconformidades ou dtscrepanclas 
1. No caso de a lnspecao indicada no artigo anterior nao comprovar a total conformidade 

dos services objeto do contrato, bem como a sua conformidade com as exigencias legais, 
ou no caso de existirem dlscrepancias com as carateristicas, especificacdes e requtsltos 
tecnicos definidos no presente Caderno de Encargos, o contraente publtco deve disso 
informar, por escrito, o adjudtcatarto. 

2. No caso previsto no nurnero anterior, o adjudlcatarto deve proceder, a sua custa e no 
prazo razoavel que for determinado pelo contraente publlco, as substituicdes necessaries 
para garantir o cumprimento das exigencias legais e das carateristicas, especiflcacoes e 
requisitos tecntcos anteriormente referidos. 

3. Ap6s a realizacao das substltulcoes necessarlas pelo adjudicatario, no prazo respetivo, o 
contraente publlco procede a reallzacao de nova lnspecao, nos termos do artigo anterior. 

+·Marlnha Caderno de Encargos 
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Artigo 17.0 I Condic;oes de pagamento 
1. As quantias devidas pelo contraente publico, nos termos dos artigos anteriores, serso 

pagas no prazo de 60 {sessenta) dias ap6s a rececao pelo contraente publico das 
respetivas faturas, as quais s6 podem ser emitidas ap6s o vencimento da obrlqacao 
respetiva. 

2. Para as efeitos do nurnero anterior, a obrigac;ao considera-se vencida com a assinatura 
do documento de quitac;ao respetivo. 

Artigo 16.0 I Prec;o Contratual 
1. Pela prestacao dos servic;os objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais 

obrlqacoes constantes do presente Caderno de Encargos, o contraente publlco deve 
pagar ao adjudicatarlo o prec;o constante da proposta adjudicada, acrescido de IVA a 
taxa legal em vigor. 

2. O prec;o referido no nurnero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas cuja 
responsabilidade nao esteja expressamente atribuida ao contraente publlco, 
nomeadamente os encargos decorrentes da utilizacao de marcas registadas, patentes 
ou licenc;as. 

Artigo 15.0 I Prec;o Base 
1. O prec;o acima referido nao pode, em caso algum, exceder o montante total rnaxtrno de 

126.882,00 € (IVA exclufdo), considerado como parametro base do prec;o contratual. 

2. Caso o procedimento seja constltuldo par lotes, devera ser respeitado o prec;o base de 
cada late definido no Anexo A, nao podendo em qualquer caso ser ultrapassado. 

SECtAO II - Obrigac;oes da Entidade Adjudicante 

Artigo 14.0 I Dever de sigilo 
1. O adjudlcatario deve guardar sigilo sabre toda a lnforrnacao e documentacao, tecnlca e 

nao tecnica, comercial au outra, relativa a atividade da Marinha, de que possa ter 
conhecimento ao abrigo ou em relacso com a execucao do contrato. 

2. A mforrnacao e a documentacao cobertas pelo dever de sigilo nao podem ser 
transmitidas a terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que 
nao o destinado direta e exclusivamente a execucao do contrato. 

Artigo 13. 0 I Garantia dos services 
1. A garantia dos servic;os importa sobre o compromisso de o adjudlcatarto se 

responsabilizar perante a entidade adjudicante, sem quaisquer encargos adicionais para 
este, de substituir no caso de este nao corresponder as condtcoes enumeradas na sua 
proposta. 

2. Se par forc;a da lei nada obstar em contrarto, todas as obrlqacces descritas no presente 
contrato relativas a garantia dos services sao da exclusiva responsabilidade do 
adjudlcatarto. 

Artigo 12.0 I Fatura Eletronica 
O adjudlcatarlo devera emitir faturas eletr6nicas nos termos do estabelecido no Decreto-Lei 
n.o 123/2018, de 28 de dezembro e demais do normativo em vigor. 

Caderno de Encargos 
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Artigo 19.0 I Penalidades contratuais 
1. Pelo incumprimento de obriqacdes emergentes do contrato, o contraente publtco pode 

exigir do adjudlcatarto o pagamento de uma pena pecunlarla, de montante a fixar em 
fun<;ao da gravidade do incumprimento, nos seguintes termos: 

a. Nos 8 (oito) dias alern do prazo fixado no n.o 3 do artigo 30 a penalidade sere de 
0,5%0, por cada dia de atraso; 

b. Entre os 9 (nove) e os 30 (trinta) dias elem do prazo fixado no n.o 3 do artigo 
30, a penalidade sera de mals 1 %0, por cada dia de atraso; 

c. Ap6s 31 (trinta e um) dias alem do prazo fixado no n.o 3 do artigo 30, a 
penalidade sere de mais 1,5%0, por cada dia de atraso. 

2. O valor acumulado das sancces pecunlartas nao pode exceder 20% do prec;o contratual, 
sem prejuizo do poder de resolucao do contrato. 

3. A sancao pecunlaria aplicada sera descontada na fatura imediatamente seguinte ao 
facto que a originou ou, caso tal nao seja possivel, sera emitida nota de credlto. 

4. Na determtnacao da gravidade do incumprimento, o contraente publico tern em conta, 
nomeadamente, a duracao da infrac;ao, a sua eventual retteracao, o grau de culpa do 
adjudicatario e as consequencras do incumprimento. 

5. O contraente publlco pode compensar os pagamentos devidos ao abrigo do contrato com 
as penas pecunlartas devidas nos termos do presente artigo. 

CAPITULO III - Penalidades Contratuais e Resolu~ao do Contrato 

Artigo 18.0 I Mora no pagamento 
1. o adjudtcatarto tera direito a juros de mora no pagamento das situacoes liquidadas e 

aprovadas, quando a mesma exceder 60 (sessenta) dias a contar da data da aprovacao 
da fatura. 

2. Seo atraso na reauzacao de qualquer pagamento se prolongar por mais de 120 {cento 
e vinte) dias, o adjudlcatarlo podera proceder a resolucao do contrato. 

3. Os prazos referidos no presente artigo s6 iniciam a sua contagem ap6s a ernlssao dos 
documentos mencionados no ponto 5. do artigo anterior, quando epucavet. 

3. Em caso de dlscordancla por pa rte do contraente publlco, quanto aos valores indicados 
nas faturas, deve este comunicar ao adjudlcatario, no prazo de 8 (oito) dias, por escrito, 
os respetivos fundamentos, ficando o adjudlcetarto obrigado a prestar os 
esclarecimentos necessarlos ou proceder a ernlssao de nova fatura corrigida, em igual 
prazo. 

4. Desde que devidamente emitidas e observado o disposto no ponto 1. do presente artigo, 
as faturas sao pagas atraves de transferencia eletromca. 

5. o adjudlcatarto nao pode efetuar a transmissao de credltos ao abrigo de contratos de 
factoring ou proceder a cessao de credltos sem autorizacao expressa do contraente 
publlco, 

6. Caso o contrato esteja sujeito a ftscalizacao prevla do Tribunal de Contas, nao serao 
efetuados quaisquer pagamentos antes da obtencao da Declaracao de Conformidade ou 
Concessao de Visto pelo Tribunal de Contas. 

+Marlnha Caderno de Encargos 
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2. O direito de resolucao referido no numero anterior exerce-se mediante declaracso 
enviada ao adjudlcatarlo e nao determina a repettcao das prestacoes ja realizadas, a 
menos que tal seja determinado pelo contraente publlco e sem prejuizo do respetivo 

Artigo 21.0 I Resolu~ao por parte do contraente publico 
1. Sem prejuizo de outros fundamentos de resoiucao do contrato previstos na lei, o 

contraente publlco pode resolver o contrato, a titulo sancionat6rio, no caso de o 
adjudicaterio violar de forma grave ou reiterada qualquer das obriqacoes que lhe 
incumbem. 

Artigo 20.0 I For~a maior 
1. Nao podem ser impostas penalidades ao adjuclcaterto, nem e havida como 

incumprimento, a nao reauzacso pontual das prestacces contratuais a cargo de qualquer 
das partes que resulte de caso de forc;a maior, entendendo-se como tal as clrcunstancias 
que impossibilitem a respetiva reallzacao, alheias a vontade da parte afetada, que ela 
nao pudesse conhecer ou prever a data da celebracao do contrato e cujos efeitos nao 
lhe fosse razoavelmente exigivel contornar ou evitar. 

2. Podem constituir forc;a maior, se se verificarem os requisltos do nurnero anterior, 
designadamente, tremores de terra, inundac;5es, tncendlos, epidemias, sabotagens, 
greves, embargos ou bloqueios internacionais, atos de guerra ou terrorismo, matins e 
determtnacoes governamentais ou administrativas injuntivas. 

3. Nao constituem forc;a maior, designadamente: 

a. Circunstancias que nao constituam forc:;a rnelor para os subcontratados do 
adjudtcatario, na parte em que intervenham; 

b. Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades do adjudlcatarto ou a grupos 
de sociedades em que este se integre, bem como a sociedades ou grupos de 
sociedades dos seus subcontratados; 

c. Determinac;5es governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza 
sancionat6ria ou de outra forma resultantes do incumprimento pelo adjudtcatarto 
de deveres ou onus que sobre ele recaiam; 

d. Manifestac;oes populares devidas ao incumprimento pelo adjudlcatarlo de normas 
legais; 

e. Incendios ou mundacoes com origem nas instalacoes do adjudtcatarlo cuja causa, 
propagac;ao ou proporcoes se devam a culpa ou negligencia sua ou ao 
incumprimento de normas de seguranc:;a; 

f. Avarias nos sistemas mformaticos ou rnecanicos do adjudtcatario nao devidas a 
sabotagem; 

g. Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros. 

4. A ocorrencra de circunstanclas que possam consubstanciar casos de forc;a maior deve 
ser imediatamente comunicada a outra parte. 

5. A forc:;a maior determina a prorroqacao dos prazos de cumprimento das obriqacoes 
contratuais afetadas pelo periodo de tempo comprovadamente correspondente ao 
impedimento resultante da forc;a maior. 

6. As penas pecuniarias previstas no presente artigo nao obstam a que o contraente publlco 
exija uma tndernnlzacao pelo dano excedente. 

+Marlnha 
Cademo de Encargos 
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Artigo 24.0 I Comunica~oes e notifica~oes 
1. Sem preju1zo de poderem ser acordadas outras regras quanta as notiflcacoes e 

comunicacoes entre as partes do contrato, estas devem ser dirigidas, nos termos do 
CCP, para o domidlio ou sede contratual de cada uma, identificados no contrato. 

2. Qualquer etterecao das mrorrnacoes de contato constantes do contrato deve ser 
comunicada a outra parte, por escrito. 

3. As partes estso vinculadas pelo dever de cotaboracso rnutua, designadamente no tocante 
a prestacao reciproca de tntormacees necessaries a boa execucao do contrato. 

CAPITULO IV - Disposi~oes Finais 

Artigo 23.0 I Execu~ao da cau~io 
4. A caucao prestada para born e pontual cumprimento das obrlqacoes decorrentes do 

contrato, nos termos do programa do procedimento, pode ser executada pelo contraente 
publlco, sem necessidade de prevla decisao judicial au arbitral, para satlsfacao de 
quaisquer creditos resultantes de mora, cumprimento defeituoso, incumprimento 
definitivo peto adjudicatario das obriqacoes contratuais au legais, incluindo o pagamento 
de penalidades, ou para quaisquer outros efeitos especificamente previstos no contrato 
ou na lei. 

5. A resolucso do contrato pelo contraente publlco nao impede a execucao da caucao, 
contanto que para tal exista fundamento. 

6. A execucao parcial au total da caucao referida nos nurneros anteriores constitui o 
adjudlcatarlo na obriqacao de proceder a sua repostcao pelo valor existente antes dessa 
mesma execucao, no prazo de 10 (dez) dias ap6s a nottncacao do contraente publico 
para esse efe i to. 

7. A caucso a que se referem os nurneros anteriores e liberada nos termos do artiqo 295.o 
do C6digo dos Contratos Publicos (CCP). 

Artigo 22.0 I Resolu~ao por parte do adjudicatario 
1. Sem preju1zo de outros fundamentos de resotuceo previstos na lei, o adjudlcatario pode 

resolver o contrato quando qualquer montante, que lhe seja devido, esteja em divida ha 
mais de 120 (cento e vinte) dias. 

2. Nos casos previstos no ponto 1. do presente artigo, o direito de resolucao pode ser 
exercido mediante declaracao enviada ao contraente publlco, que produz efeitos 30 
(trinta) dias ap6s a sua rececso, salvo se esta ultirna cumprir as obriqacoes em atraso 
durante esse prazo, acrescidas dos juros de mora a que houver lugar. 

3. A resol uc;ao do contra to nos termos dos numeros anteriores nao determina a repettcao 
das prestacoes ja realizadas pelo adjudlcatano, cessando, porern, todas as obnqacoes 
deste ao abrigo do contrato, com excecao daquelas a que se refere o artigo 444.o do 
CCP. 

direito de lndemnlzacao e do pagamento pela parte, e apenas pela parte, do contrato 
executado ate ao prazo estabelecido no numero 3 do artigo 3.0 deste Caderno, pelo 
adj ud lcatarto. 

Caderno de Encargos 
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Artigo 29.0 I Prote~ao de dados 
1. O Adjudlcatarlo compromete-se a assegurar cumprimento das obriqacoes decorrentes 

do Regulamento Geral de Protecao de Dados (doravante designado RGPD) - 
Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27/4 de 2016, e 
demais legislac;ao que lhe seja apncavel relativa a dados pessoais, durante a vigencia do 
contrato e, sempre que exigivel, ap6s a sua cessacao, designadamente: 

a. Utilizar os dados pessoais a que tenha acesso ou que lhe sejam transmitidos pela 
entidade adjudicante exclusivamente para as finalidades previstas no contrato; 

b. Manter os dados pessoais estritamente confidenciais, cumprindo e garantindo o 
cumprimento do dever de sigilo profissional relativamente aos mesmos; 

Artigo 28. 0 I Acesso as instala~oes 
1. 0 adjudlcatario e todas as pessoas que se encontrem ao seu service obrigam-se a 

observar as regras de seguranc;a e de apresentacao que, em cada memento, forem 
estabelecidas pela entidade adjudicante e comunicadas ao adjudlcatario. 

2. A entidade adjudicante tndlcara ao adjudlcatarto quais as normas de ldentlftcacao do seu 
pessoal, bem coma dos procedimentos adequados para o acesso e ctrculacso deste. 

Artigo 27. 0 I Gestor do Contrato 
Nos termos do artigo 96.o, conjugado com o artigo 290.0-A do CCP, sera designado um 
gestor do contrato, com a func;ao de acompanhar permanentemente a execucao deste. 

Artigo 26.0 I Fiscaliza~ao 
1. Nao obstante todos os direitos e deveres decorrentes do presente Caderno de Encargos 

o contraente publico reveste-se dos poderes conferidos pelo artigo 302.0 do CCP. 

2. O poder de fiscalizac;ao sera exercido atraves dos services competentes do contraente 
publico. 

Artigo 25.0 I Cessao da posi~ao contratual e subcontretacao 
1. O Segundo Outorgante nao pode ceder a sua posicao contratual ou qualquer dos direitos 

e obrigac;oes decorrentes do contrato sem autortzacao previa da entidade adjudicante, e 
nos termos previsto no CCP. 

2. Para efeitos da eutortzacao prevista no nurnero anterior, o adjudtcetarto deve: 

a. Submeter um requerimento a entidade adjudicante a solicitar a posicao 
contratual, identificando o cesslonarlo e as razfies e respetivos fundamentos; 

b. Ser apresentada pelo cesslonarto toda a documentacso exigida ao adjudlcatario 
no presente procedimento; 

c. O Primeiro Outorgante apreciar, designadamente, se o cesslonarto nao se 
encontra em nenhuma das situacoes previstas no artigo ss.o do C6digo dos 
Contratos Publicos, e se tern capacidade tecnica e financeira para assegurar o 
exato e pontual cumprimento do contrato. 

3. 0 Segundo Outorgante nao pode subcontratar ao abrigo do contrato celebrado sem 
autorlzacao prevla da entidade adjudicante, e nos termos previsto no CCP. 

Caderno de Encargos 
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Artigo 31.0 I Requisitos Tecnicos 
A Especificac;ao Tecnlca n.o ET - DMAT faz parte integrante do presente Caderno de 
Encargos, constando do Anexo B. 

PARTE II - CLI\USULAS ESPECIAIS 

Artigo 30.0 I Foro competente 
Para a resolucao de todos os litigios decorrentes do contrato, designadamente a sua 
tnterpretacao, execucao, incumprimento, invalidade ou resolucao do contrato e competente 
o Tribunal Administrativo de Circulo de Lisboa, com expressa renuncia a qualquer outro. 

c. Prestar a entidade adjudicante toda a coteboracso de que esta carec;a para 
esclarecer qualquer questao relacionada com o tratamento de dados pessoais, ao 
abrigo do contrato; 

d. Assegurar o cumprimento do RGPD e demais legislac;ao relativa a protecao de 
dados; 

e. Nao copiar, reproduzir, adaptar, modificar, alterar, apagar, destruir, difundir, 
transmitir, divulgar ou por qualquer outra forma colocar a disposicao de terceiros 
os dados pessoais a que tenha acesso ou que lhe sejam transmitidos pela 
entidade adjudicante ao abrigo do contrato, exceto quando tal the tenha sido 
expressamente comunicado, por escrito, por esta ou quando decorra do 
cumprimento de uma obrrqacao legal; 

f. Adotar as medidas de seguranc;a previstas no artigo 32.o do RGPD, que 
assegurem a confidencialidade, a integridade, a disponibilidade e a reslltencia dos 
sistemas e services de tratamento de dados pessoais; 

2. 0 adjudlcatario sera responsavel por qualquer prejuizo em que a entidade adjudicante 
venha a incorrer em consequencla do tratamento, por parte do mesmo e/ou dos seus 
colaboradores, de dados pessoais em vloiacao das normas legais apucavers. 

Caderno de Encargos 
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2.3. Durante a vigencia do contrato, a entidade adquirente reserva-se o direito de proceder a 
verlflcacao dos produtos e a lnspecao dos equipamentos, sempre que o entenda par 

conveniente, podendo, caso se justifique, mandar suspender e/ou substituir a utilizacao de 

qualquer produto ou equipamento; 

2.2. E da responsabilidade do tornecedor/adjudlcatario controlar e assegurar a qualidade da 

prestacao de services de limpeza executados, bem coma o garantir a disponibilizacao dos 

produtos de limpeza e equipamentos utilizados, determinando a sua substituicao se necessario, 

bem como a apresentacao dos colaboradores ao service ( ex: mcorrecao no trato, desleixo ou 

neqllqencia na execucao do service, etc.); 

2.1. A prestacao dos services de limpeza sera executada nas mstalacoes da Escola Naval e 

compreende os seguintes ediffcios: 

2.1.1. Audit6rio Almirante Vieira Matias 

2.1.2. Museu Escolar 

2.1.3. Biblioteca 

2.1.4. Edificio Escolar 

2.1.5. Internato Novo 

2.1.6. Internato Velho 

2.1.7. Alojamento de Oficiais 

2.1.8. Messes/refeit6rios de Oficiais, Sargentos e Prac;as 

2.1.9. Aquartelamento de Sargentos e Pracas 

2.1.10. Ediffcio do Departamento de Ciencias e Tecnologias 

2.1.10. Laborat6rio de Mecanica e Materiais / Servic;o de Maquinas, Eletricidade e LA 

2.1.11. Servic;o de Saude 

2. NiVEIS DE SERVl~OS E REQUISITOS TECNICOS, FUNCIONAIS E AMBIENTAIS 

Os services de limpeza a prestar no ambito do presente contrato devem cumprir as 

especificac;5es tecnlcas definidas neste Anexo nos niveis de servic;o aqui referidos. 

1. SERVl~OS A PRESTAR 

ANEXO B - Especifica.-;io Tecnica 

. 
+Mal'lnha Caderno de Encargos 
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2.13. o fomecedor/edjudlcatarlo deve assegurar a qualidade dos servicos de limpeza garantindo 
os resultados identificados na especltlcacao dos servtcos de limpeza constante dos Anexos A. 

2.12. Eda responsabilidade do tomecedor/adjudicatario de services de limpeza efetuar a gestao 
operacional dos consumiveis de higiene nas lnstalacoes da entidade adquirente, tais como a sua 
armazenagem, colocacao e reposlcao, necessaries para a manutencao em perfeito estado das 
instalacoes sanitaries, garantindo a cobertura das necessidades de consumfveis em todo o 

perfodo de funcionamento; 

2.11. O fornecedor/adjudicatario devera cumprir todas as disposlcoes legais e regulamentares 
em vigor, relativamente aos colaboradores, assegurando tal procedimento junta de eventuais 
subcontratados, respondendo plenamente pela sua observance perante a entidade adquirente; 

2.10. O fornecedor/adjudicatano obriga-se a disponibilizar as folhas de presence diarlas dos 
colaboradores ao servic;o, em registo informatico de fadl consulta; 

2.9. 0 fomecedor/adjudlcatario obriga-se a apresentar a entidade adjudicante uma relacao, por 
categorias profissionais, com identificac;ao dos colaboradores e areas a que estao afetos ao 
service. Da referida listagem constara, igualmente, a natureza do vinculo laboral entre os 
colaboradores af referidos e o fornecedor/adjudlcatarlo, bem como a data de inicio e durac;ao. 

2.8. Eda responsabilidade e encargo do tornecedor/adjudicatarlo a aquisic;ao de todo o material 
m6vel necessario aos trabalhos de prestacao de services (viaturas, rnaqulnas, equipamentos, 
ferramentas, utensllios e restantes produtos), bem como todos os gastos com a sua rnanutencso 
e conservacao em perfeito estado de funcionamento, durante o periodo de vigencia do contrato. 

2.7. E da inteira responsabilidade do fornecedor/adjudicatario o destine a dar aos residuos 
produzidos ou recolhidos no decurso da sua atividade; 

2.6. Todos produtos de limpeza, lavagem, desengorduramento, desinfec;ao e higiene devem ser 
fornecidos pelo fomecedor/adjudicatarto dos services de limpeza, em quantidade e qualidade 
adequada a limpeza e desintecao das diferentes superfkles (opacas e transluddas, pavimentos, 

louc;as sanitarlas, mobiliarlo, metais, equipamentos eletricos, etc.); 

2.5. Todos os produtos de limpeza e desinfecao, materiais e equipamentos necessaries ao 
service de limpeza sao da responsabilidade do fornecedor/adjudicatarto. 

2.4. A entidade adjudicante podera, em qualquer altura, determinar a substltulcao do pessoa1 
que entenda nae dever autorizar a permanecer nas suas lnstalacoes: 

+Marlnha 
Caderno de Encargos 
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3.7. 0 resultado da avaliac;ao dos processes e meios utilizados decorre da identificacao e 
somat6rio mensal das nao conformidades por grau de gravidade - muito grave ou grave. Uma 
avaltacao dos processes e meios utilizados e considerada conforme se, no maxima, houver uma 
infrac;ao muito grave e uma infrac;ao grave. 

3.6. A avaliac;ao dos processos e meios utilizados e efetuada continuamente pelo Gestor de 
Contrato, podendo suportar-se nas auditorias realizadas ao estado da limpeza e em intormacoes 
dos colaboradores dos organismos; 

3.5. 0 resultado da avaliac;ao do estado de limpeza expresso em% (percentagem), decorre da 
media da dasslflcacao atribuida (0 ou 1) e da tmportancla relativa dos nlvels de qualidade da 
limpeza (1 a 3). Uma avallacao do Estado de Limpeza e considerada conforme se o resultado 
for igual ou superior a 80%; 

3.4. Nas auditorias e atribufda uma avaliac;ao de O (zero) para "Nao Conforme" e de 1 (um) para 
"Conforme", a classificacao dos resultados pretendidos para cada uma das espeotlcacoes 
definidas no Anexo A. 

3.3. As auditorias deverao ser realizadas mensalmente, ate ao quinto dia util do mes seguinte. 

3.2. As auditorias sao realizadas pelo Gestor de Contrato, acompanhado pelo Responsavel da 
Limpeza por parte do forneceoor/adjudicatarto, sendo que uma eventual nao cornparencla deste 
ultimo nao o desvincula dos resultados da auditoria; 

3.1. A avaliac;ao do estado de limpeza e efetuada com recurso a auditorias, onde o avaliador 
definira se o estado da mstalacso analisada ap6s a limpeza esta conforme. 

3. AVALIA~AO DA QUALIDADE DA PRESTA~AO DE SERVl~OS 

2.14. 0 fornecedor/adjudicatarlo devera cumprir as normas ambientais, bem como as normas 
e orlentacoes, de acordo com as normas e legislac;ao em vigor, as determmacoes e onentacoes 
das Autoridades competentes (ex.: Direc;ao-Geral dos Estabelecimentos de Ensino, Direc;ao- 
Geral de saude, Estado-Maior General das Forces Armadas, Marinha). 

+MMlnha Caderno de Encargos 
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11 

09 
10 

08 

2.2 Paredes e Tetos 
AC<;AO DESIGNA<;AO 

07 
06 
05 
04 
03 
02 

01 Limpeza humida, em detrimento de aspirac;ao ou varredura de pavimentos e/ou 
escadarias 

2.1 Pavimentos 
AC(;AO DESIGNA<;AO 

2. A4;oes de limpeza 

e) A entidade adjudicante devera colocar a dlsposicao do fornecedor/adjudicatario areas para 
dep6sito do material necessario a execucao do objeto contrato, bem como cartOes de 
identificai;:ao para as funconariosras. 

d) O fornecimento de agua e energia eretrica, bem como os consumfveis para as lnstalacoes 
sanitaries (papel higienico. toalhetes, toalhas, sabonetes em barra e em liquido) ficara a cargo 
da EN. 

c) Este concurso compreende, o fornecimento por parte do fornecedor/adjudlcatario. da rnao-de- 
obra necessaria para dar cumprimento ao Plano de Higienizai;:ao a seguir proposto, incluindo 
uniformes e demais equipamentos de protecao individual do respetivo pessoal e os meios 
(rnaquinas, utensllios, produtos de limpeza e desintecao e outros artigos de consumes). 

b) De forma a nao prejudicar o normal funcionamento deste Estabelecimento de Ensino Superior 
Militar, na sequence do desenvolvimento de ac;oes que nao sejam rotineiras, mas sim pontuais, 
inopinadas etc., o representante da Escola Naval (EN), devera ter conhecimento previo de todos 
os trabalhos a executar; 

a) As ac;oes de limpeza e desinfe<;ao a fornecer, serao executadas de forma como o prestador de 
servic;os julgar mais adequado, seguindo as normas e orientac;5es constantes nos requisites 
tecrucos, desde que estejam em sintonia com as diretivas do representante da Unidade e ainda 
que os rnetodos e produtos a aplicar durante a execucao das mesmas sejam os mais indicados, 
tendo-se sempre come objetivo definido, a obtencao excelente do resultado; 

APENDICE 1 - A~oes a Desenvolver 

1. Disposi~oes Gerais 

+Marlnha Caderno de Encargos 
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32 Lim eza de cinzeiros onde existam 

31 Lavagem e desinfec;ao de caixotes de lixo pertencentes as cozinhas, refeit6rios e 
messes 

30 Limpeza geral da cozinha e instalac;oes anexas, lavagem dos pavimentos, paredes, 
bancadas extratores de fumos corredores cameras fri orificas ai6is etc. 

29 
28 
27 
26 

Recolha de lixo diverse existente nos arruamentos e asseios exteriores 

20 Lim eza e desinfe ao dos ralos e sifoes das 1.5. 

19 Lavagem e desinfec;ao dos azulejos e equipamentos fixos as paredes e tetos das 
LS. 

18 Lava em e desinfe - o a fundo dos avimentos e loi s das I.S. 

Limpeza e desintecao superficial dos pavimentos e lolcas das instala<;oes sarutanas 
I.S. 

OBS:* A 

15* Limpeza e tratamento interior de mobmano fixo e/ou m6vel, incluindo a limpeza 
e arruma ao de tudo o ue dentro dele existir 

14 Lim eza e tratamento exterior de mobiliario fixo e ou m6vel incluindo ortas 
AC<;AO DESIGNA<;AO 

2.4 Mobiliario 

+·Marlnha Caderno de Encargos 
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*Este/a trabalhador/a sera entregue aos servlcos Gerais da EN para gerencia pr6pria. 

b) Mao-de-obra: 1 trabalhador/a permanente *. 

a) Horario: Dias utels, das 09:00 as 12.00 e das 13:00 as 17.00 

s. Servi~os Gerais nao Especificados 

b) Mao-de-obra: 1 (um) funclonarto/a no horario das 14:00 as 21:00 

a) Horario: Dias uteis, das 14:00 as 21.00 

4. Copa de Sargentos e Pra~as 

1 (um) tunctonarto/a no horar!o das 16:00 as 21 :00 

b) Mao-de-obra: 1 (um) funclonarlo/a no horarlo das 09:00 as 17:00 

a) Horario: Dias utets, das 09:00 as 21 :00, sendo o periodo de alrnoco definido em 
concordancia com o responsavel da Cozinha. 

3. Messe de Oficiais e Cadetes 

Notas: 
- No horario das 14: 00 as 17: oo os/as funclonarlos/as etetuarso tarefas de manutencao 
de limpezas fora das lnstalacoes da cozinha. 

b) Mao-de-obra: 2 (dois) funclonartos/as nos dias utets, no horarlo das 09:00 as 
17:00 
2 (dois) funcionarios/as nos fins-de-semana e feriados, no horerlo 
das 09:00 as 17:00 e das 14:00 as 21:00 

a) Horario: Dias utels, das 09:00 as 17:00, sendo o periodo de alrnoco definido em 
concordancla com o responsavel da Cozinha. 

2. Cozinha 

c) Mao-de-obra: A propor pela firma, salvaguardando o descrito no no 3, do artigo 7 
das Clausulas Tecmcas. 

b) Periodo de almo~o: 12:00 as 13:00 

a) Horario: Dias utels, das 09:00 as 17:00 

1. Servi~os de limpezas 

APENDICE 2 - Condi~oes de Execu~ao 
Caderno de Encargos 
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LOCAL DA PRESTA<;AO DE SERVI<;O FUNCIONARIOS HORI\.RIO OBS: 

Encarregada 
1 09:00 - 17:00 Dias utels 

Audit6rio Almirante Vieira Matias 
Museu Escolar 1 09:00 - 17:00 Dias uteis Biblioteca 
Bar de Cadetes 
Edificio Escolar 
Service de Saude 2 09:00 - 17:00 Dias uteis Alojamento de Oficiais 
Internato Novo 2 09:00 - 17:00 Dias uteis 
Internato Velho 2 09:00 - 17:00 Dias utets 
Bar de Oflciais e Bar de Cadetes (Zonas 
de lazer de Oficiais e Cadetes) 
Departamento de Ciencias e 
Tecnologias 2 09:00 - 17:00 Dias utels Laborat6rio de Mecanica e Materiais - 16:00 - 21:00 
Servic;o de Maquinas, Eletricidade e LA 
(casas de banho e aabinetes) 

Cozinha 2 09:00 - 17:00 Dias utets 

09:00 - 17:00 Fim-de- 
Copas e Cozinha 2 16:00 - 21:00 semana e 

I feriados 
Cooa Oficiais e Cadetes 1 09:00 - 17:00 Dias uteis 
Copa e refeit6rios de Oficiais, Sargentos 
e Prac;as 
(No horario das 14:00 as 17:00 o/a fundonarto/a 1 efetuara/rao tarefas de manotencso de limpezas, 14:00 - 21:00 Dias utels 
mas fora das instalacoes da cozinha e refeit6rios). 
Aquartelamento de Sargentos e Prac;as 
(gabinetes, pai6is, bares, cantina, WC's, 
Corredores do Aquartelamento e das Zonas de 1 09:00 - 17:00 Dias utels Paiol, gabinetes e WC de Apoio da Sec<;ao de 
Transportes e Alojamentos de Sargentos e Pracas 
Feminines e Masculinos). 
Exteriores 
(As limpezas dos exteriores e outros servi<;os nao Dias Uteis especificados serao assegurados pelos 1 09:00 - 17:00 
colaborador/a atribuido aos servkos gerais}. 
Limpeza de Vidros 
(Nos meses de janeiro, marco, maio, junho, 
setembro, novembro sera necessarta, uma equipa 09:00 - 17:00 Dias utels de 4 ou mais pessoas para limpezas de vidros, a ... 
definir pela EN). 
Total de functonarios/as necessarlos/as 18 incluindo uma encarreqada. 
Nota: 
Adicionalmente a este Plano de Trabalhos tera que ser considerado e garantido por parte 
da firma prestadora de services de limpeza, a substitui~io de fundonarios/as em 
periodos de ferias, baixas medicas e faltas. 

Os funcionarios de limpeza de vidros nio integram a equipa dos 18 fundonarios acima 
indicada. 

APENDICE 3 - Mapa Resumo da Mio-de-obra 
Caderno de Encargos 
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ESCOLA NAVAL 
legenda 
AG 01 - Laborat6rio de Mecanica e Materiais I 

Service de Maquinas, Eletricidade e LA 
AZ. 01 - Escotaria 
CL 01 - Audit6rio Almirante Vieira Matias 
CL 02-Museu 
Cl 03 - Biblioteca 
DP 01 - Ginasio Antigo 
OP 04 - Pavilhao Gimnodesportivo 
FM 01 - Edificio Escolar 
HT 01 - lntemato Novo 
HT 02 - lntemato Velho 
HT O 3 - Alojamento de Oficiais 
HT 04 - Messes de Oficiais, Sarqentos e Pracas 
HT 05 - Aquartelamento de Sargentos e Pracas 
IC O 1 - Oepartamento de Ciencias e T ecnoloqias D 
SD 01 - Servico de Saude 

APENDICE 4 - Espa~os de Trabalho 

+Marin ha Caderno de Encargos 
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183 dias (01 de abril a 30 de setembro de 2022), 
podendo ser objeto de revogacao, nos termos 
do artigo 331.0 do CCP, caso, durante o periodo 
referido, venham a ser adjudicados a Marinha 

Prazo da Prestacao do 
os services de higiene e limpeza no arnbito de 
procedimento agregado desenvolvido pela 

Service Unidade Ministerial de Compras do Ministerio da 
Def esa Nacional. Para o efeito, a minuta de 
revogac;:ao devera ser enviada pelo contraente 
publico com a antecedencia minima de 1 O (dez) 
dias uteis. 

Prazo Maximo Contratual Ate 30 de setembro de 2022 

Preco Base 126.882,00 e, (com exctusao do IVA) 

Condicoes de Pagamento 60 dias 

ANEXO C - Informa~ao Complementar 

+Marlnha '<, 
Caderno de Encargos 


